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INTRODUCTION 

Le Département d’enseignement et de recherche Sciences humaines et sociales (DER SHS) propose 

aux personnes l’intégrant en première année une formation pluridisciplinaire et renforcée, associant pour 

un total de 80 crédits ECTS ses quatre disciplines constitutives : économie, histoire, management et 

sociologie. L’objectif est d’offrir à chaque normalien.ne une formation d’excellence dans une discipline 

de son choix, qui conduise vers les meilleurs Masters disciplinaires, tout en maintenant le caractère 

pluridisciplinaire profondément ancré dans l’identité du DER SHS, et dans l’esprit des voies et concours 

qui permettent de l’intégrer. Cette formation est également conçue dans l’esprit du Diplôme de l’École, 

et inclut la validation d’un bon nombre de ses attendus et obligations (voir détail dans l’annexe en fin de 

document).  

Chacune des quatre disciplines offre une formation spécifique complète de 60 ECTS, correspondant 

à un niveau de troisième année de licence (L3), dont les maquettes sont détaillées plus bas dans ce 

document. Pour l’histoire et la sociologie, ces formations sont assurées en partenariat avec 

respectivement les Universités Paris 1 Panthéon-Sorbonne et Sorbonne Université. Pour l’économie et le 

management, les formations sont assurées intégralement à l’École.  

Ces formations disciplinaires sont complétées et renforcées, à hauteur de 20 ECTS, par des 

enseignements pluridisciplinaires. Pratiquement, dans le cadre de la première année du DER SHS, chaque 

normalien·ne doit suivre : 

- Une formation de niveau L3 (60 ECTS) dans une discipline choisie comme « majeure » sur les deux

semestres de l’année (parmi économie, histoire, management et sociologie) ; 

- Une formation complémentaire dans une autre discipline (pour au moins 15 ECTS) choisie comme

« mineure » sur les deux semestres de l’année (parmi économie, histoire, management et sociologie) ; 

- Au second semestre, un ensemble d’enseignements et d’options (une ou deux options, pour au

moins 5 ECTS) dans l’offre de cours et d’options du DER et de ses différentes disciplines. 

Les combinaisons majeure/mineure sont possibles entre économie, histoire et sociologie, ainsi 

qu’entre économie et management. Les combinaisons majeure/mineure ne sont pas possibles entre 

management d’un côté et histoire et sociologie de l’autre. 

La structure générale de cette formation est représentée par le schéma en page suivante, et les 

combinaisons détaillées sont présentées en annexe, avec les listes précises d’enseignement à suivre pour 

chaque combinaison majeure/mineure. 

Cette formation de première année débouche notamment sur les Masters 1 proposés par le DER SHS 

de l’ENS Paris-Saclay et ses différents partenaires dans les différentes disciplines concernées (économie, 

histoire, management et sociologie). Une matrice indiquant la connexion entre formations 

majeures/mineures en 1A et accès aux M1 en 2A est disponible en annexe. 

Remarque : la dernière version de cette plaquette de présentation, et les informations afférentes mises 

à jour, sont disponibles sur l’espace eCampus du DER, dans le cours Informations, orientation et diplôme 

au sein du DER SHS. Nous vous invitons à le consulter régulièrement. 



Formation pluridisciplinaire 1A SHS de 80 ECTS 
Bloc Majeure Disciplinaire Bloc Pluridisciplinaire 

ECTS 60 ≥ 20 

Sous-Bloc Mineure Disciplinaire Sous-Bloc Options 

ECTS ≥ 15  ≥ 5 

S1 Majeure disciplinaire S1 Mineure disciplinaire S1 

ECTS 30 ≥ 10 

Enseignements à suivre conformément à 
la maquette de la discipline choisie 
comme majeure : 
Economie, Histoire, Management ou 
Sociologie. 

Enseignements à suivre conformément à 
la maquette de la discipline choisie 
comme mineure : 
Economie, Histoire, Management ou 
Sociologie. 
(Cours dénotés par * dans les maquettes disciplinaires.)

S2 Majeure disciplinaire S2 Mineure disciplinaire S2 Options 

ECTS 30 ≥ 5 ≥ 5 

Enseignements à suivre conformément à 
la maquette de la discipline choisie 
comme majeure : 
Economie, Histoire, Management ou 
Sociologie. 

Enseignements à suivre conformément à 
la maquette de la discipline choisie 
comme mineure : 
Economie, Histoire, Management ou 
Sociologie. 
(Cours dénotés par * dans les maquettes disciplinaires.)

Validation de cours d'options pour au 
moins 5 ECTS, parmi l'offre du DER SHS 
(voir liste en fin de document) : 
- Cours d'option transverses (géographie,
droit, etc.) - 3 ECTS ; 
- "Note de recherche individuelle" : 3 ECTS ;
- Cours ouverts dans les disciplines hors
majeure et mineure (dénotés par * et ** dans les

maquettes disciplinaires). 

Remarque : pour les sous-blocs du « Bloc Pluridisciplinaire », le nombre exact d’ECTS peut légèrement varier en fonction des maquettes et des choix d’options de chaque 
normalien.ne. Mais chacun.e doit valider au moins 15 ECTS sur l’année dans le sous-bloc « Mineure Disciplinaire » et au moins 5 ECTS au S2 dans le sous-bloc « Options ». 



Remarques : 
 

 Chaque normalien.ne doit choisir en début d’année une discipline « majeure » et en valider 

l’intégralité de la maquette, telle que détaillée plus bas dans ce document. 

 Chaque normalien.ne doit également choisir en début d’année une discipline « mineure » et 

valider les (au moins) 15 ECTS associés (au moins 10 au S1, au moins 5 au S2), en validant les 

enseignements indiqués par un astérisque (*) dans la maquette de la discipline concernée (plus 

bas dans ce document). 

 Au S2, chaque normalien.ne doit valider pour au moins 5 ECTS de cours d’option, parmi : 

o Les cours d’option transverses au DER (3 ECTS chacun) : voir liste en fin de document (liste 

susceptible d’être mise à jour en cours d’année) ; 

o La réalisation d’une « note de recherche individuelle » (3 ECTS), sous la supervision d’un.e 

membre de l’équipe enseignante ; 

o Les cours ouverts dans les maquettes disciplinaires hors majeure et mineure, indiqués par un 

simple ou double astérisque (* ou **) au S2 dans les maquettes disciplinaires (voir plus bas). 

 

Modalités de validation 
 

 Chaque enseignement est évalué par l’enseignant·e responsable selon les modalités qu’il ou elle a 

déterminées. Un cours est validé et les crédits ECTS associés acquis si la moyenne obtenue est 

supérieure à 10/20.  

 Pour valider la première année de formation en économie, management et sociologie, les 

normalien.ne.s doivent obtenir une moyenne générale de 10/20, pour un ensemble de cours 

équivalents à 60 ECTS. Les cours se compensent mutuellement sur l’année. Les normalien.ne.s 

qui n’ont pas validé l’année de formation doivent repasser toutes les matières dont la note est 

inférieure strictement à 10/20. 

 Pour la licence d’histoire, les modalités de validation sont celles de l’Université Paris 1. 

 La deuxième session (dite « de rattrapage ») se tient environ 15 jours après la délibération de 

l’équipe enseignante. Les notes obtenues en seconde session remplacent et annulent les notes de 

première session. 

 Pour les enseignements du Bloc Pluridisciplinaire, un enseignement est validé si la note associée 

est supérieure ou égale à 10/20. Chaque normalien.ne doit valider pour au moins 15 ECTS, tel que 

spécifié dans le schéma général de la formation de 1A, sans compensation entre enseignements : 

chaque enseignement doit être validé (et les ECTS associés acquis) par une note au moins 

supérieure à la moyenne. 

 

Exigences générales de scolarité : 
 

 L’assiduité est obligatoire : les absences non justifiées font l’objet de retrait sur salaire et de 

retraits sur la moyenne semestrielle. 

 En particulier, les stages n’autorisent pas les absences aux cours ni aux examens.  
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1A ÉCONOMIE  
Année de Formation Pré-Master en Économie 
 

 
 

 
 
 
I. Présentation de la formation 

 
II. Maquette des enseignements 
 

 
 
 
 

 
I. Présentation de la formation 

 

 

Depuis septembre 2017, le Département de Sciences Humaines et Sociales (SHS) de l’ENS Paris-

Saclay propose une première année de formation en sciences économiques. Elle s’adresse aux 

normalien·nes souhaitant atteindre un niveau équivalent L3 en économie, quelle que soit leur voie 

d’entrée, et se situe au niveau des meilleures exigences des standards internationaux en économie. Elle 

prépare notamment aux Masters d’économie orientés vers les domaines de l’économie formalisée, des 

statistiques et de l’économétrie. Elle fournit également une formation de qualité sur les fondements de 

l’économie à celles et ceux qui désirent poursuivre dans d’autres masters et d’autres disciplines.   

 

Cette formation est assurée par l’équipe pédagogique en économie et autres disciplines (gestion, 

histoire, sociologie notamment) du DER SHS et des laboratoires de recherche en Economie et en Sciences 

Sociales de l’Ecole qui y sont associés.  

 

 

 

Contacts : 

 

Responsable pédagogique : Thomas Vendryes (thomas.vendryes@ens-paris-saclay.fr) 

 

Gestionnaire : Carole Boichard (carole.boichard@ens-paris-saclay.fr) 
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II. Maquette des enseignements 

 
 
 

INTITULÉ DES UE ET DES ENSEIGNEMENTS CM TD CREDIT

Semestre 1    

Un cours parmi* (selon voie d’entrée) :    

Microéconomie 0 (filières BL et ECE) 18 6 4 

Introduction aux Sciences Sociales (filière Economie-Gestion) 24  4 

Statistiques Appliquées 1 18 6 4 

Histoire de la Pensée Economique* 24 6 5 

Microéconomie 24 6 5 

Macroéconomie 1* 24 9 5 

Econométrie 1 18 6 4 

Anglais  22 3 

Total des heures et crédits de S1 114 61 30 

Semestre 2    

Ateliers d’Introduction à la Recherche    

Statistiques Appliquées 2 18 6 4 

Macroéconomie 2* 24 6 5 

Econométrie 2  24 6 5 

International Trade**  24 6 5 

Théorie de la mesure et de l'intégration  24 6 5 

Modules Logiciels / Informatique  6 18 3 

Anglais  22 3 

Total des heures et crédits de S2 120 70 30 

Total des heures et crédits 234 128 60 

 
 
Notes : 
Au S1 et au S2 : * Cours à suivre dans le cadre du choix de l’économie en « mineure ». 
Au S2 : * et ** Cours ouverts comme options aux personnes ayant choisi une autre discipline que l’économie respectivement en « majeure » et 
en « mineure ». 
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HISTOIRE 1A 
 
 
 
 
 
 

I. Présentation de la formation 
 

II. Maquette des enseignements 
 

 
 
 

 
I. Présentation 

 

Les objectifs de la première année en histoire sont les suivants : 

 

- Approfondissement de la formation en histoire contemporaine : cette période, au centre du 

programme des classes préparatoires, fait l’objet d’enseignements au sein de l’ENS Paris-Saclay, 

aux deux semestres. Il s’agit d’enrichir les connaissances par un élargissement des objets, des 

thématiques et des espaces étudiés.  

- Ouverture de la formation vers les autres périodes historiques : cette dimension de la 

formation s’inscrit dans le cadre de la licence d’histoire à l’Université Paris 1. Les étudiant·es y 

suivent aux deux semestres les cours d’histoire antique, médiévale et moderne. Ces 

enseignements enrichissent les connaissances de tou·tes les étudiant·es mais rendent également 

possible, le cas échéant, une orientation vers un master d’histoire spécialisé dans ces périodes 

historiques en seconde année. 

- Formation aux outils de la recherche en histoire : l’accent est mis pour ce faire sur des 

enseignements méthodologiques (commentaire de textes) et pratiques (archives) pour préparer à 

l’exercice de la recherche en histoire, mais aussi au travail d’archives dans les autres disciplines 

des sciences sociales. 

 

 

 

Contacts : 

 

Responsable pédagogique :  Robin Leconte (robin.leconte@ens-paris-saclay.fr) 

 

Gestionnaire : Carole Boichard (carole.boichard@ens-paris-saclay.fr) 
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II. Maquette des enseignements 
 

MAQUETTE L3 HISTOIRE – ENS PARIS-SACLAY 
 

 
INTITULÉ DES UE ET DES ENSEIGNEMENTS CM TD CREDITS 

Semestre 1 
   

À l’Université Paris 1 (UFR 09) 
   

Histoire ancienne 39 18 5 

Histoire médiévale 39 18 5 

Histoire moderne 39 18 5 

À l’ENS Paris-Saclay (Département enseignement et recherche DER) 
   

Enquête qualitative en sciences sociales 1 46 
 

3 

Archives 1 : Module Textes* 30 
 

4* 

Histoire contemporaine : Histoire générale 1* 20  3* 

Histoire contemporaine : Histoire thématique 1* 20 
 

3* 

Anglais  22 2 

Total des crédits de S1 263 76 30 

Semestre 2 
   

À l’Université Paris 1 (UFR 09) 
   

Histoire ancienne 39 18 5 

Histoire médiévale 39 18 5 

Histoire moderne 39 18 5 

À l’ENS Paris-Saclay (Département enseignement et recherche DER) 
   

Ateliers de sociologie** 10 
 

3 

Archives 2 : Archives sur sites 30 
 

4 

Histoire contemporaine : Histoire générale 2* 20  3* 

Histoire contemporaine : Histoire thématique 2* 20 
 

3* 

Anglais  22 2 

Total des crédits de S2 227 76 30 

Total des heures et crédits 490 108 60 
 
 
Notes : 
Au S1 et au S2 : * Cours à suivre dans le cadre du choix de l’histoire en « mineure ». 
Au S2 : * et ** Cours ouverts comme options aux personnes ayant choisi une autre discipline que l’histoire respectivement en « majeure » et en 
« mineure ». 
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L3 MANAGEMENT 
 

 
 

 
 

Responsable pédagogique : Pauline de Becdelievre  (pauline.de_becdelievre@ens-paris-saclay.fr ) 

      Maître de conférences Ens Paris Saclay 
 
 

 

 

Présentation de la formation  

 

Depuis septembre 2017, le Département d’enseignement et de recherche Sciences humaines et 

sociales (DER SHS), issu des Départements de Sciences Sociales et d’Économie et Gestion, de l’ENS 

propose une première année de formation commune en management. Elle s’adresse aux normalien·nes 

souhaitant atteindre un niveau équivalent L3 en management, qui ont intégré l’École via le DER SHS, et 

se situent au niveau des exigences des standards internationaux en management. Elle prépare 

notamment au Master 1 de management, puis à des Masters recherche plus spécifiques en management 

que ce soit en finance, en innovation ou encore en marketing. Elle fournit également une formation de 

qualité sur les fondements du management et de l’économie aux normalien·nes désireux de poursuivre 

dans d’autres masters et d’autres disciplines. 

 

Les cours sont indiqués pour la majeure et la mineure.  La mineure est découpée en 5 cours qui sont 

au premier et au deuxième semestre. 

 

Un stage est à réaliser à partir d’avril. 

 

Pour le Master 1 in Management : le parcours management en majeure ou en mineure est un pré-

requis. 
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Intitulé des UE et des enseignements  
 
 

INTITULÉ DES UE ET DES ENSEIGNEMENTS CM TD CREDIT

Semestre 1    

Jeux d’entreprise 12   

Théorie des organisations* 24  3 

Marketing des services 24  4 

Comptabilité générale* 24  4 

GRH et Négociation* 24  3 

Management transversal*  24  3 

Analyse financière 30  4 

Statistiques Appliquées 1 18 6 3 

Econométrie 1  18 6 4 

Anglais   22 3 

Total des heures et crédits de S1 198 34 31 

Semestre 2    

Contrôle de gestion et analyse financière 24  4 

Management stratégique  24  4 

Management des organisations de l’ESS  12  2 

Entreprenariat 12  2 

Marchés financiers* 24  3 

Méthodologie de recherche/préparation de stage 6  5 

Econométrie 2  24 6 5 

Modules Logiciels / Informatique  6 18 3 

Anglais  22 3 

Total des heures et crédits de S2 132 46 29 

Total des heures et crédits 330 80 60 

 
Notes : 
Au S1 et au S2 : * Cours à suivre dans le cadre du choix du management en « mineure ». 
Au S2 : * Cours ouverts comme options aux personnes ayant choisi une autre discipline que le management respectivement en « majeure » et 
en « mineure ». 



11 
 

 

SOCIOLOGIE 1A 
Première année commune de formation en 

sociologie  
 

 
 

I. Présentation de la formation 
 

II. Maquette des enseignements 
 

 
 
 
 

I. Présentation 

 

La première année de formation en sociologie s’adresse aux normalien·nes souhaitant atteindre un 

niveau équivalent L3 en sociologie. Elle prépare notamment à deux parcours du Master de Sociologie de 

l’Université Paris-Saclay : parcours « Sociologie quantitative et démographie (SQD) » et parcours 

« Sociologie contemporaine ». Elle fournit également une formation de qualité sur les fondements de la 

sociologie aux élèves et étudiant·e·s désireux de poursuivre dans d’autres masters et d’autres disciplines.   

Les enseignements sont assurés à Gif-sur-Yvette par des sociologues du Département 

d’enseignement et de recherches Sciences humaines et sociales (DER SHS) qui fédère les différents 

laboratoires de sciences sociales de l’École, ou par des personnes extérieures. 

En termes de scolarité et de parcours proposés, cette formation s’inscrit dans la tradition de 

pluridisciplinarité. Elle la renforce même en concentrant au sein de l’ENS Paris Saclay des enseignements 

divers. Des « ateliers de sociologie », au second semestre, associent les normaliens et normaliennes à des 

recherches en cours de réalisation dans les laboratoires de recherche de l’ENS, l’ISP (Institut des sciences 

sociales du politique) et IDHES (Institutions et dynamiques historiques de l’économie et de la société).  

Le diplôme de licence de sociologie est délivré par Sorbonne Université, et la moitié des 

enseignements a lieu dans les locaux de Sorbonne Université. 

 
 

Contacts : 
 

Responsable pédagogique : Baptiste Coulmont (baptiste.coulmont@ens-paris-saclay.fr), bureau 3N09A 
 

Gestionnaire : Carole Boichard (carole.boichard@ens-paris-saclay.fr) 
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II. Maquette des enseignements 

Note : des modifications d’intitulé peuvent être faites d’ici à la rentrée. 
INTITULÉ DES UE ET DES ENSEIGNEMENTS CM TD CRÉDITS 
Semestre 1       
À Sorbonne Université       
Stratification sociale 1 19,5   3 
Normes sociales et économiques 19,5   3 
Sociologie des migrations et de la diversité ethnoculturelle des 
sociétés européennes 19,5   3 
Un cours à choisir parmi :   26   3 
    Sociologie de l’environnement et des sciences       
    Sociologie du numérique       
    Sociologie du droit       
    Sociologie des inégalités       
    Penser le genre     
À l’ENS Paris-Saclay (DER sciences humaines et sociales)       
Enquête qualitative en sciences sociales 1* 46   5 
Archives 1 30   4 
Sociologie des sciences et des techniques* 20   3 
Sociologie thématique* 20   3 
Anglais  22 3 
Total des crédits de S1     30 
Semestre 2       
À Sorbonne Université       
Stratification sociale 2 19,5   3 
Normes sociales et économiques 19,5   3 
Sociologie économique 19,5   3 
Un cours à choisir parmi :   26   2  
    Sociologie de la culture       
    Sociologie des professions       
    Sociologie des religions       
    Sociologie politique       
    Sociologie de l’opinion publique       
    Penser le genre     
À l’ENS Paris-Saclay (DER sciences humaines et sociales)       
Enquête qualitative en sciences sociales 2* -   3 
Archives 2 30   3 
Introduction à la visualisation des données, questionnaire 20   3 
Ateliers de sociologie** 10   4 
Sociologie thématique * 20   3 
Anglais  22 3 
Total des crédits de S2     30 

 
Notes : 
Au S1 et au S2 : * Cours à suivre dans le cadre du choix de la sociologie en « mineure ». 
Au S2 :  * et ** Cours ouverts comme options aux personnes ayant choisi une autre discipline que la sociologie respectivement en « majeure » et 
en « mineure ». 
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Liste des options proposées au DER SHS au S2 
 
(Cette liste est susceptible d’être mise à jour au cours de l’année 2022-2023 – se reporter aux informations 

fournies par l’équipe enseignante et sur l’espace eCampus du DER.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Discipline Intitulé du cours ECTS 

Transverse    

 Note de recherche individuelle 3 

 Economie des Institutions  3 

   

Droit    

 Introduction au droit et à l'histoire du droit 3 

   

Géographie    

 Géographie thématique et géographie de la France 3 

   

Gestion/Management   
 Analyse financière 3 

   

Histoire    
 Histoire contemporaine : Histoire Générale 2 3 

 Histoire contemporaine : Histoire thématique 2 3 

   

Sociologie    
 EQSS 2 3 

 Sociologie thématique 3 

 Ateliers de sociologie 4 

   

Économie    
 Macroéconomie 2  5 

 International Trade  5 

   

Mathématiques   

 
(sous réserve) introduction aux mathématiques pour les 
SHS [histoire, sociologie, science politique] 
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ANNEXES 

 
 
 

I. 1A SHS et validation des items du Diplôme de l’ENS  
 

 

Item du Diplôme Item de la 1A SHS 

  

Valide un item du 
diplôme 

Peut valider un item 
du diplôme 

1 – Tronc commun   

Toutes les activités doivent être validées pour l’obtention du diplôme 

TC1 - Année de formation de niveau L3 renforcé Année de formation pluridisciplinaire de 80 ECTS 

TC2 - Année de formation de niveau M1 renforcé   

TC3 - M2 dont la finalité explicite est la poursuite d’études en 
doctorat   

TC4 – Conférences du diplôme N'oubliez pas de commencer à les valider dès votre 1A ! 

TC5 – Certification en anglais 
Cours d'anglais de 1A et certification d'anglais en fin 
d'année 

TC6 – SWAP   

TC7 – expérience immersive de recherche ou mémoire de 
recherche 

Ateliers de sociologie (Histoire, Sociologie, Option) 
Note de recherche individuelle (Option) 

2 – Année spécifique de parcours   

Une année doit être validée pour l’obtention du diplôme 

R1 - année de recherche pré-doctorale à l’étranger   

ES1 - M2 FESup   

P1 - année de formation de niveau au moins L3 dans une autre 
discipline ou autre établissement   

3 – Activités complémentaires   
Suivant le parcours choisi, une activité pour chacune des 3 compétences  complémentaires à celui-ci 
doit être validée 

Compétence Enseignement Supérieur, via une des activités suivantes : 

ES2 – stage pédagogique   

ES3 – tutorat   

ES4 – diffusion des savoirs   
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Compétence Internationale, via une des activités suivantes : 

I1 – expérience immersive d’au moins deux mois à l’étranger   

I2 – un semestre de formation à l’étranger   

I3 – certification d’une seconde langue étrangère   

Compétence Pluridisciplinarité, via une des activités suivantes : 

P2 – projet interdisciplinaire collectif   

P3 – UE de niveau au moins L3 dans une autre discipline ≥ 15 ECTS dans la discipline mineure 

P4 – suivi certifié d’un MOOC   

P5 – validation d’une UE transversale 
  

Compétence Recherche, via une des activités suivantes : 

R2 – deuxième expérience immersive de recherche ou mémoire de 
recherche   

R3 – soumission d’un article à un journal à comité de lecture ou 
contribution à une conférence donnée à un colloque international   

R4 – suivi d’une UE type analyse d’articles   

4 – Coloration   

Une activité doit être validée pour l’obtention du diplôme 
C0 - approfondissement : toute activité complémentaire 
supplémentaire   

C1 - administration   

C2 - expertise   

C3 - entrepreneuriat et innovation   

C4 - engagement associatif ou électif   

C5 - connaissance du milieu industriel Stage (Management) 

C6 - pratique sportive   

C7 - pratique artistique   
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II.1. Parcours Majeure/Mineure – S1 
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II.2. Parcours Majeure/Mineure – S2 
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II.3. Parcours Majeure/Mineure – Choix d’option au S2 
(mises à jour possibles en cours d’année !) 
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III. Parcours Majeure/Mineure et accès aux Masters 
 

 
 

 


